
8
ASTUCES
INSPIRÉES
D’AMAZON

pour créer des
offres d’emploi
irrésistibles



1

Demande l’avis

des candidats

par un mini sondage sur la
page de ton offre



Exemple

Amazon te permet de signaler la
fiche produit et de donner ton avis



2

Publie les témoignages

de tes collaborateurs

en vidéo, en citation, via
Glassdoor, sondages internes...



Exemple

Amazon publie les avis et
notes de ses clients



3

Relance les

"paniers abandonnés"

Un candidat a commencé sa

candidature mais s'est arrêté ?

Relance-le intelligemment.



Exemple

Amazon te relance si tu n’as
pas fini de commander



4

Écris les bénéfices
réels, pas la liste des

features

Pas juste “budget formation”.
Explique ce que ça change dans

leur vie.



Exemple

Amazon ne vend pas une draisienne
comme un bout de bois qui roule mais

comme un vélo d’apprentissage



5

Simplifie ton process

de candidature

3 clics maximum pour postuler



4

Exemple

Chez Amazon, 1 clic = 1 achat



6

Utilise des visuels et

des vidéos

Personne ne postule sans savoir où
et avec qui il va travailler



4

Exemple

Amazon te projette sur comment son
produit est utilisé en conditions réelles



7

Fais de l’A/B Testing

Teste 2 accroches, 2 façons de
présenter les missions, 2 tonalités...



4

Exemple

Si une page produit Amazon ne convertit
pas, elle est testée, retestée, optimisée.

A B

47% 36%



8

Affiche les infos clés

dès le départ

Salaire, temps de réponse, localisation,
CTA pour postuler...



4

Exemple

Sur Amazon l’utilisateur a toutes les

informations nécessaires sans scroller



+ Suivre

Ce carrousel t’a

été utile ?

Partage ton avis !


